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REUNIÓ DEL SAP-UGT AMB ELS CAPS DE LA REGIÓ 

POLICIAL DE TERRES DE L’EBRE   28-07-2009. 
 
 
El passat dia 28 de juliol es va dur a terme una reunió amb els Caps de la Regió Policial de 
Terres de  l’Ebre  per fer-los arribar les problemàtiques que afecten a la Regió, i que ens 
heu fet arribar com a resultat de les visites que fem a les comissaries. A la reunió van 
assistir el Cap de la Regió Policial de Terres de l’Ebre i la Cap del Servei d'Administració de 
la Regió Policial de Terres de l’Ebre. 
 
Us fem una descripció detallada de les qüestions i les explicacions que ens van donar a les 
problemàtiques presentades en la reunió des del SAP-UGT. 
 
Preguntes a l'Inspector Cap de la Regió.  
 
-Vam preguntar al Cap com ha quedat la disposició d’efectius destinats a l'OAC, si hi ha 
mancances d’efectius a les comissaries, després de la posada en marxa de la Unitat mòbil 
d'OAC i la distribució d’efectius per a cobrir aquest servei.  
Ens va informar que no ha suposat cap decreixement d’efectius a les OAC's de les 
comissaries.  
 
-Vam preguntar al Cap la situació dels d’efectius a la Regió de Terres de l’Ebre.  
Ens va comentar que els efectius s’han incrementat amb el reforç d’estiu. El que caldrà 
saber és si aquests efectius continuaran aquí després de l’estiu.   
 
-Des del SAP-UGT vam preguntar si hi ha alguna distinció entre caporals Cap de Torn de la 
Regió pel que fa al cobrament del plus de Cap al arribar-nos informació que hi havia 
caporals de diferents comissaries que si que cobraven i d’altres no. Des del SAP-UGT 
volem que tothom sigui igual i que si algú cobra el plus ho cobrin tots.  
Ens va comentar que no hi cap caporal que faci de Cap de Torn i que cobri cap plus.   
 
-A la unitat d’investigació d'Amposta han anat voluntàriament tres companys/es destinats a 
seguretat ciutadana per a fer tasques d’investigació i cobrir la manca d’efectius 
d’investigació en aquesta comissaria. Des del SAP-UGT vam demanar la possibilitat que 
aquests agents en un termini prudent de temps puguin aconseguir una comissió a 
investigació per tal de tenir els mateixos drets que els agents amb plaça a la unitat.  
Ens comenta que això serà difícil ja que aquests agents han anat voluntàriament i no estan 
adscrits a investigació. Tenen la consideració, per posar un exemple, de grup 200 similar al 
existent a Tortosa.   
 
Preguntes a la Cap d'Administració 
 
-Vam preguntar a la Cap sobre la reposició per trencament o avaria del material dels agents 
destinats a l’especialitat de trànsit (per ex. els cascos). 
La Cap ens comenta al SAP-UGT que al setembre hi ha un concurs per a la compra de 
cascos i la posterior reposició als mossos. Actualment si es trenca o s’avaria no hi ha 
material en disponibilitat.  
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-En quina situació es troba el parc mòbil de trànsit i seguretat ciutadana de Tortosa i Mora 
d’Ebre que s’ha de canviar pel venciment del rènting. 
La Cap ens comenta que el 30 de juny es va prorrogar el rènting fins al 31 de desembre de 
2009. S’han demanat vehicles nous per a l’any 2010. El que no saben dir-nos és per a quin 
mes de l’any vinent poden arribar els vehicles. Els nous vehicles tindran un contracte de 
rènting de quatre anys.   
 
-Demanem a la Cap sobre el calendari de visites a les comissaries de la Regió dels 
inspectors de prevenció de riscos laborals.   
Ens informa que començaran a partir del setembre. Li transmetem, que el SAP-UGT, volem 
estar presents en les visites que es realitzaran a partir del setembre a les diferents 
comissaries de la Regió Policial de Terres de l’Ebre.  
 
-Preguntem a la Cap si tothom ha rebut la formació policial sobre l’ús de la defensa 
extensible.  
Comenta que s’ha fet formació a tothom.  
 
-Demanem a la Cap que ens informi sobre una polèmica que hi ha pel cobrament d'una 
mitja dieta per part d’uns agents de trànsit de Tortosa que van anar a fer el curs de 
formació de PDA a Barcelona.  
Ens dóna una resposta bastant extensa però ens informa que faran les gestions per a que 
aquests agents puguin cobrar la mitja dieta que no els pertocava per una diferència horària 
d’uns minuts.  
 
-Preguntem a la Cap per la reposició d'un extintor petit d'una furgoneta de la ARRO de 
Tortosa que va ser utilitzat per apagar un foc.  
Ens informa que la reposició d’aquests extintors petits és molt complicada per l'elevat cost 
que tenen en relació als extintors grans. Des d'Administració Tortosa estan plantejant-se la 
possibilitat de posar un altre extintor gros a cada furgoneta de la ARRO i treure els petits. 
També estudien mirar de reposar l’extintor petit però demanen que preferentment s’utilitzen 
els extintors grans.  
 
-Des del SAP-UGT demanem a la Cap d'Administració un despatx sindical a la comissaria 
nova de Tortosa. Seria un espai a compartir amb els diferents sindicats del cos que tenen 
representació a la Regió. Pensem que això suposaria una millora qualitativa en el servei 
sindical per als companys/es de les comissaries. Això és una reivindicació antiga que mai 
s’ha concedit i estaria bé poder-se implantar a Tortosa. 
La Cap ens informa que comentarà a Barcelona.  
  
 

- Demandes aconseguides de l’anterior reunió. 
 
1) Els vals de roba del 2007 dels agents destinats a les UTI estaven a Sabadell i ja han 
estat repartits als companys que els hi pertocaven.  
 
2) Sobre la demanda feta de la gran quantitat de mosques que en determinats dies hi ha a 
la comissaria de Gandesa, ens informa que s’ha procedit a posar per part d'una empresa 
un gel anti-mosques per fer-les desaparèixer. Sembla que la situació ha millorat.  
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3) Pel que fa a la forta olor dels WC de Gandesa, ens comenta que ho miraran tècnics 
d'ICF i que de moment s’està procedint al llançament d’aigua en els lavabos que no 
s’utilitzen tant i a la neteja dos cop al dia dels vàters per part de les senyores de la neteja.  
 
4) Us avisem d'una novetat pel que fa a la presentació del comunicat de baixa i d’alta 
mèdica (els denominats partes de baixa i alta). Haureu de saber que a partir del dia 1 de 
juliol de 2009 s’ha de presentar el comunicat de baixa abans de 3 dies i el comunicat d’alta 
en 1 dia. Això és vigent per a tots els mossos de Catalunya i el personal del servei 
d'Administració. Es fa perquè la Seguretat Social cobra en concepte de denúncia una 
important quantitat de diners (146.000 euros l’any 2008) pel retard en la presentació dels 
comunicats de baixa/alta dels seus treballadors. La demora en la presentació del comunicat 
suposarà un escrit d’avís al funcionari i la comunicació al seu Cap directe. El número 
màxim d’avisos està estipulat en 3.  A partir del tercer avís s’envia la documentació a 
Barcelona i això pot comportar una falta disciplinària.  
 
 
Aquest és el resum de les problemàtiques tractades a la reunió i les explicacions donades 
pels Caps. Recordeu que per qualsevol dubte, aclariment i proposta que vulgueu fer-nos 
arribar relacionat amb la Regió Policial de Terres de l’Ebre, teniu a la vostra disposició els 
vostres delegats als plafons sindicals del SAP-UGT de les vostres destinacions. 
 
 
La propera reunió amb els Caps de Regió serà el proper dia 22 de setembre a les 16:00 
hores a la comissaria d'Amposta. ESPEREM LES VOSTRES OPINIONS I 
SUGGERIMENTS .  
 
 
 
 

SAP-UGT, EL SINDICAT DE LA MAJORIA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Joan Seana Rodríguez 
Secretari General Secció Sindical TE 
 
 
 
Tortosa, 29 de juliol de 2009 


