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ASSUMPTE: Places de lliure designacio del funcionaris de la categoria de
sotsinspectors.

Senyor,

Actualment els funcionaris de la categoria de sotsinspectors del cos de Mossos d’esquadra no
poden assolir una plaga en propietat en cap de les especialitats que actualment hi ha al cos
de Mossos d’esquadra. ElI motiu no és altre que no es fa cap tipus de concurs de provisio de
llocs de treball en aquesta categoria, i tampoc s’oferten publicament les places a cobrir en
aguesta categoria. En consequéncia cap dels funcionaris a dalt esmentats pot guanyar una
placa en propietat.

Des de la seccid sindical de l'escala intermédia entenem que hi ha places que ocupen
funcionaris de la categoria de sotsinspectors que no es poden treure a concurs ja que els
funcionaris que les ocupen han de ser , en circumstancies molt concretes, remoguts del lloc
de feina si deixen de tenir les condicions particulars, les que siguin, per les quals varen ser
triats per ocupar aquestes places.

Ara bé, no entenem per quin motiu hi ha places que ocupen funcionaris de la categoria de
sotsinspector que no es poden traure a concurs de provisio de llocs de treball. A tall d’exemple
podriem enumerar les seglents: cap de torn de seguretat ciutadana, cap de torn regional,
caps de torn de sales regionals etc. No entenem quin és el plus de dedicacio i confianca que
fa que aquestes places continuin sent hores d’ara ocupades pel sistema de lliure designacié
sense fer cap tipus d’oferta publica, ni garantint aixi el principis de publicitat que marca la llei
de funcid publica de Catalunya per aquests tipus de places.

Aquesta situacio té, sense dubte, unes connotacions negatives pel servei prestat al ciutada. |
a més estronca les expectatives de molts funcionaris de la categoria de sotsinspectors que
veuen impossible assolir una placa de treball en un determinat lloc, pel sol fet de no tenir els
contactes adequats, o per no saber quina es la clau que obre aquest tipus de portes. A més
gue des la seccié sindical de I'escala intermedia estem convencguts que aquest tipus de
provisié de llocs de treball és un dels motius, o el motiu principal pel qual molts funcionaris de
la categoria de sergent no es presenten al concursos oposicio per la categoria de
sotsinspector, ja que si per mérit propi no pots assolir una placa i la teva sort esta en mans
gue algu et conegui o et reclami, de vegades val més no corre riscos.



Per tot I’exposat sol-licitem:

Fer una revisid sobre determinades places de la categoria de sotsinspector que creiem
gue actualment, amb la realitat del cos, no té sentit que continuin sent de lliure
designacio i passin a ser considerades com a places en propietat.

Reunir-nos amb voste per tractar aquest afer i aportar-vos possibles vies de soluci6 per
tal que en un futur les vacants que hi vagin sortint en determinats llocs de feina es
cobreixin amb un concurs de merits. Respectant el principis de publicitat pel que
respecta al concurs i de merit, capacitat i antiguitat pel que respecta als funcionaris
candidats a aquestes places.

Per tot I’exposat sol-licitem reunir-nos amb voste per tractar aquest afer i trobar una
soluci6.

Atentament,

Jordi COLMENERO MORENO
Seccio Sindical de 'Escala Intermédia SAP
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