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REUNIO EQUIPARACIO SALARIAL
30-1-2008

En la reunié d’ahir dimecres esperaven resposta de la proposta coincident de totes les organitzacions
sindicals per part de l'administraci6. En aquesta reunié a diferéncia de I'anterior, hem pogut
comprovar com I'administracié sense gquantificar economicament feia un gest d’apropament cap a les
propostes sindicals.

*» Admetria que pot avangar el pagament de nits al 2008, segons els seus calculs afecten a un
72% de la plantilla, i de pagar un % major del complement general d'increment als
companys/es que no fan nits. A I'hora manifesta que la quantia de 1100 Euros, la podria
incrementar, perd que no ho podia quantificar ja que va molt lligat a altres variables de
l'acord.

» Admetria també, que els Mossos nomenats de carrera cobraran tot 'augment pactat i de no
perllongara les practiques.

» Acceptaria no reduir la diferéncia retributiva entre especialitats i escales, es a dir com a minim
tothom tindra el mateix increment retributiu.

» També acceptaria un probable acord a tres anys (fins al gener del 2011).

Després d’aquest gest per part del representant de I'administracio i en mires de buscar un acord les
organitzacions sindicals hem demanat un recés, totes hem coincidit en una proposta que
posteriorment hem trasllat a I'administracio, demanant:

* Unincrement minim de 2500 Euros per tothom, que ha de ser percentual, evitant per tant,
reduir la diferéncia entre escales i especialitats.

* Un plus anual de 1500 Euros per treballar de nits. Es pagaria per hora treballada i per
preséncia, amb I'excepcié que si no es treballa com a consequencia d’un accident laboral,
d’un judici o de formacié obligatoria, es cobraria igualment.

» L’acord ha de ser a 3 anys (37 mesos) i ha de tenir dues clausules: primera, que s’aplicaran
els increments derivats dels acords generals sobre IPC, i segona, que si els altres cossos
especials de la Generalitat pacten un augment retributiu, aquest es tindra en compte en el
cos de MMEE per a la seva més que probable aplicacio.

Hem acabat dient que voliem una resposta abans del cap de setmana, i el representant del
Departament s’ha compromés a una reuniod el proper divendres dia 1 de febrer, a les 16 h, per tal
de donar-nos una resposta.

Continuant en la linea d’incrementar el nivell de reivindicacio, I'administracié ha de tenir molt present
gue no descartem la via del conflicte col-lectiu, hem pactat amb la resta d’organitzacions sindicals,
gue abans de finals de setmana treure’'m un comunicat convocant assemblees informatives a BCN,
Girona, Lleida i Tarragona, per tal d'informar de la proposta/resposta de I'administracio, i si es donés
el cas, convocar immediatament algun acte de protesta.
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